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INDICAÇÃO DE PREÇOS: CRITÉRIOS E DEFINIÇÕES PARA 
DETERMINAÇÃO DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATAÇÃO 

1. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAÇÃO 
 

Os valores estimados para contratação dos postos por dia, com referência em 
Setembro/2025, estão apresentados no Quadro 1 e levam em consideração os 
Benefícios e Despesas Indiretas (BDI). 
 
A unidade de medida utilizada para a contratação dos postos de trabalho é o 
Posto/dia, e visa à padronização das contratações, objeto deste estudo, no âmbito do 
Estado de São Paulo. 
 

Quadro 1: Estimativa dos preços referenciais (R$/dia) por regime dos postos e suas 
respectivas escalas 

 

Escala do Posto 
Valores (R$) 

Posto/dia 

Valores referenciais com BDI e tributos R$/dia 

Posto de Bombeiro Civil – 12 horas diárias – 2ª feira a 
domingo - diurno 

R$ 768,26 

Posto de Bombeiro Civil – 12 horas diárias – 2ª feira a 
domingo - noturno 

R$ 870,86 

Posto de Bombeiro Civil – 12 horas diárias – 2ª a 6ª feira - 
diurno 

R$ 672,93 

 

Os preços dos serviços apresentados deverão ser utilizados como critério de 
aceitabilidade dos preços. 

 

2. DEMONSTRATIVO DE CÁLCULO DOS VALORES UNITÁRIOS 
 

Os quadros a seguir (quadro 2 a quadro 4) apresentam os custos dos postos segundo 
as escalas. Para o cálculo da cobertura do intervalo de repouso e alimentação (ou 
intervalo intrajornada), foi considerado o custo para a reposição por um outro 
profissional com o mesmo regime de trabalho.
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Quadro 2: Bombeiro civil – Posto 12 horas diárias (2ª feira a domingo) – Diurno 
CUSTOS DO POSTO  

MÊS DE REFERÊNCIA: SETEMBRO DE 2025 

Discriminação dos Custos 

Escala: 12x36 Horas - 2ª a domingo 

Turno: Diurno 

Qtd. Func. + folguista: 2,33 

Valores expressos em Reais (R$) 

Composição da Remuneração R$ 8.445,71 36,12% 

Salário-base R$ 5.568,60 23,81% 

Folguista R$ 1.206,53 5,16% 

Adicional de periculosidade R$ 1.670,58 7,14% 

Benefícios Mensais e Diários R$ 1.587,98 6,79% 

Vale refeição R$ 834,23 3,57% 

Custo mensal R$ 1.042,79 4,46% 

Parcela do trabalhador -R$ 208,56 -0,89% 

Cesta básica R$ 451,78 1,93% 

Assistência médica ambulatorial R$ 107,16 0,46% 

Custo mensal R$ 886,76 3,79% 

Parcela do trabalhador -R$ 779,60 -3,33% 

Assistência odontológica R$ 26,84 0,11% 

Custo mensal R$ 53,67 0,23% 

Parcela do trabalhador -R$ 26,83 -0,11% 

Benefício social e familiar R$ 19,71 0,08% 

Custo mensal R$ 39,42 0,17% 

Parcela do trabalhador -R$ 19,71 -0,08% 

Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 69,58 0,30% 

Auxílio-creche R$ 50,08 0,21% 

Auxílio filho excepcional R$ 3,51 0,02% 

Norma regulamentadora nº 07 R$ 25,09 0,11% 

Insumos Diversos R$ 858,71 3,67% 

Uniforme R$ 106,84 0,46% 

Gasto mensal R$ 117,73 0,50% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 10,89 -0,05% 

EPI R$ 164,26 0,70% 

Gasto mensal R$ 181,00 0,77% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 16,74 -0,07% 

Materiais de uso comum R$ 342,98 1,47% 

Gasto mensal R$ 377,94 1,62% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 34,96 -0,15% 

Curso de reciclagem R$ 244,63 1,05% 

Gasto mensal R$ 269,56 1,15% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 24,93 -0,11% 

Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 7.403,85 31,66% 

Encargos previdenciários e FGTS R$ 3.108,02 13,29% 

13º Salário + adicional de férias R$ 1.432,08 6,12% 

Afastamento maternidade R$ 3,87 0,02% 

Custo de reposição do profissional ausente R$ 1.347,07 5,76% 

Custo de rescisão R$ 1.266,83 5,42% 

Outros  R$ 245,98 1,05% 

Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 5.087,56 21,76% 

Custos Indiretos R$ 1.063,01 4,55% 

Lucro R$ 1.393,87 5,96% 

Tributos R$ 2.630,68 11,25% 

ISS R$ 467,68 2,00% 

PIS R$ 385,83 1,65% 

COFINS R$ 1.777,17 7,60% 

Total do Posto/mês R$ 23.383,81 100,00% 

Total do Posto/dia (30,4375 dias efetivamente trabalhados no mês) R$ 768,26 - 
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Quadro 3: Bombeiro civil – Posto 12 horas diárias (2ª feira a domingo) – Noturno 
CUSTOS DO POSTO  

MÊS DE REFERÊNCIA: SETEMBRO DE 2025 

Discriminação dos Custos 

Escala: 
12x36 Horas - 2ª a 
domingo 

Turno: Noturno 

Qtd. Func. + folguista: 2,33 

Valores expressos em Reais (R$) 

Composição da Remuneração R$ 9.747,73 36,77% 

Salário-base R$ 5.568,60 21,01% 

Folguista R$ 1.392,53 5,25% 

Adicional de periculosidade R$ 1.670,58 6,30% 

Adicional noturno R$ 600,93 2,27% 

Hora noturna adicional R$ 515,09 1,94% 

Benefícios Mensais e Diários R$ 1.587,98 5,99% 

Vale refeição R$ 834,23 3,15% 

Custo mensal R$ 1.042,79 3,93% 

Parcela do trabalhador -R$ 208,56 -0,79% 

Cesta básica R$ 451,78 1,70% 

Assistência médica ambulatorial R$ 107,16 0,40% 

Custo mensal R$ 886,76 3,35% 

Parcela do trabalhador -R$ 779,60 -2,94% 

Assistência odontológica R$ 26,84 0,10% 

Custo mensal R$ 53,67 0,20% 

Parcela do trabalhador -R$ 26,83 -0,10% 

Benefício social e familiar R$ 19,71 0,07% 

Custo mensal R$ 39,42 0,15% 

Parcela do trabalhador -R$ 19,71 -0,07% 

Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 69,58 0,26% 

Auxílio-creche R$ 50,08 0,19% 

Auxílio filho excepcional R$ 3,51 0,01% 

Norma regulamentadora nº 07 R$ 25,09 0,09% 

Insumos Diversos R$ 858,71 3,24% 

Uniforme R$ 106,84 0,40% 

Gasto mensal R$ 117,73 0,44% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 10,89 -0,04% 

EPI R$ 164,26 0,62% 

Gasto mensal R$ 181,00 0,68% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 16,74 -0,06% 

Materiais de uso comum R$ 342,98 1,29% 

Gasto mensal R$ 377,94 1,43% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 34,96 -0,13% 

Curso de reciclagem R$ 244,63 0,92% 

Gasto mensal R$ 269,56 1,02% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 24,93 -0,09% 

Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 8.545,25 32,24% 

Encargos previdenciários e FGTS R$ 3.587,16 13,53% 

13º Salário + adicional de férias R$ 1.652,86 6,24% 

Afastamento maternidade R$ 4,46 0,02% 

Custo de reposição do profissional ausente R$ 1.554,74 5,87% 

Custo de rescisão R$ 1.462,13 5,52% 

Outros  R$ 283,90 1,07% 

Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 5.766,98 21,76% 

Custos Indiretos R$ 1.204,97 4,55% 

Lucro R$ 1.580,01 5,96% 

Tributos R$ 2.982,00 11,25% 

ISS R$ 530,13 2,00% 

PIS R$ 437,36 1,65% 

COFINS R$ 2.014,51 7,60% 

Total do Posto/mês R$ 26.506,65 100,00% 

Total do Posto/dia (30,4375 dias efetivamente trabalhados no mês) R$ 870,86 - 
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Quadro 4: Bombeiro civil – Posto 12 horas diárias (2ª a 6ª feira) – Diurno 
CUSTOS DO POSTO  

MÊS DE REFERÊNCIA: SETEMBRO DE 2025 

Discriminação dos Custos 

Escala: 12x36 Horas - 2ª a 6ª 

Turno: Diurno 

Qtd. Func. + folguista: 1,36 

Valores expressos em Reais (R$) 

Composição da Remuneração R$ 5.048,89 36,17% 

Salário-base R$ 2.784,30 19,95% 

Folguista R$ 1.346,33 9,65% 

Adicional de periculosidade R$ 835,29 5,98% 

Horas extras R$ 82,97 0,59% 

Benefícios Mensais e Diários R$ 1.298,42 9,30% 

Vale-transporte R$ 82,75 0,59% 

Custo mensal R$ 310,55 2,23% 

Parcela do trabalhador -R$ 227,80 -1,63% 

Vale refeição R$ 775,18 5,55% 

Custo mensal R$ 968,97 6,94% 

Parcela do trabalhador -R$ 193,79 -1,39% 

Cesta básica R$ 264,02 1,89% 

Assistência médica ambulatorial R$ 62,62 0,45% 

Custo mensal R$ 518,23 3,71% 

Parcela do trabalhador -R$ 455,61 -3,26% 

Assistência odontológica R$ 15,68 0,11% 

Custo mensal R$ 31,36 0,22% 

Parcela do trabalhador -R$ 15,68 -0,11% 

Benefício social e familiar R$ 11,52 0,08% 

Custo mensal R$ 23,04 0,17% 

Parcela do trabalhador -R$ 11,52 -0,08% 

Seguro de vida, invalidez e funeral R$ 40,67 0,29% 

Auxílio-creche R$ 29,27 0,21% 

Auxílio filho excepcional R$ 2,05 0,01% 

Norma regulamentadora nº 07 R$ 14,66 0,11% 

Insumos Diversos R$ 488,40 3,50% 

Uniforme R$ 62,44 0,45% 

Gasto mensal R$ 68,80 0,49% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 6,36 -0,05% 

EPI R$ 96,00 0,69% 

Gasto mensal R$ 105,78 0,76% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 9,78 -0,07% 

Materiais de uso comum R$ 201,87 1,45% 

Gasto mensal R$ 222,45 1,59% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 20,58 -0,15% 

Curso de reciclagem R$ 128,09 0,92% 

Gasto mensal R$ 141,15 1,01% 

Crédito PIS/COFINS -R$ 13,06 -0,09% 

Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 4.084,90 29,27% 

Encargos previdenciários e FGTS R$ 1.857,99 13,31% 

13º Salário + adicional de férias R$ 826,41 5,92% 

Afastamento maternidade R$ 2,31 0,02% 

Custo de reposição do profissional ausente R$ 805,29 5,77% 

Custo de rescisão R$ 494,52 3,54% 

Outros  R$ 98,38 0,70% 

Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 3.036,65 21,76% 

Custos Indiretos R$ 634,49 4,55% 

Lucro R$ 831,97 5,96% 

Tributos R$ 1.570,19 11,25% 

ISS R$ 279,15 2,00% 

PIS R$ 230,29 1,65% 

COFINS R$ 1.060,75 7,60% 

Total do Posto/mês R$ 13.957,26 100,00% 

Total do Posto/dia (20,6786 dias efetivamente trabalhados no mês) R$ 672,93 - 

 
 


