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PARECER TECNICO

N° do Processo: 018.00010705/2024-68
Interessado: SECRETARIA DE GESTAO E GOVERNO DIGITAL

Assunto: Catalogo Eletronico de Padronizacgéo - Servigo de Recepcao

PARECER TECNICO com a definicdo das especificacdes técnicas,
estéticas e de desempenho, analise das contratac6es anteriores, dos
custos e das condicdes de garantia sobre a Prestacdao de Servicos de
Recepcdo a serem padronizados nos termos do inciso LI, do art. 6° da
Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e do inciso I, do artigo 6°, do Decreto
n° 68.021, de 11 de outubro de 2023.

1- INTRODUGAO

1.1. A Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 inseriu no arcabou¢o normativo de
compras publicas diversas inovac¢des, com destaque a operacionalizacdo do Catalogo
Eletronico de Padronizacdo de compras, servi¢cos e obras que, segundo o inciso LI do art. 6° da
Lei supracitada, € um “sistema informatizado, de gerenciamento centralizado e com indicacéo
de precos, destinado a permitir a padronizacéo de itens a serem adquiridos pela Administracao
Publica e que estardo disponiveis para a licitagdo”. Ademais, delegou aos 6rgdos da
Administracdo Pudblica com competéncias regulamentares, a atribuicdo de criar catalogo
eletrdnico de padronizagéo, nos termos do inciso Il do art. 19 da Lei n® 14.133, de 2021.

Lei n° 14.133, de 2021
“Artigo 19 - Os 6rgdos da Administracdo com competéncias
regulamentares relativas as atividades de administracdo de materiais, de
obras e servicos e de licitagBes e contratos deverao:
(..)
Il - criar catalogo eletrdnico de padronizacdo de compras, servigos e obras,
admitida a ado¢do do catdlogo do Poder Executivo federal por todos os
entes federativos;”

1.2. Assim, foi editado o Decreto n® 68.021, de 11 de outubro de 2023, que “Institui
o catélogo eletrénico de padronizacdo de compras, servi¢cos e obras, nos termos do inciso Il do
artigo 19 da Lei federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no &mbito da Administragdo Publica
direta e autérquica do Estado de Sao Paulo”.

1.3. Anota-se, ainda, que a utilizacdo do Catélogo Eletrénico de Padronizacdo é
obrigatéria aos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Estadual direta, autarquica e



fundacional, sendo sua nao utilizacdo situacdo excepcional, a ser justificada por escrito e
anexada ao respectivo processo de licitacdo, e admitida a adocdo dos catadlogos do Poder
Executivo do Estado de Séo Paulo por todos os municipios paulistas, conforme preleciona o art.
3° e 0 paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n° 68.021, de 11 de outubro de 2023, abaixo
transcritos:

Decreto n° 68.021, de 11 de outubro de 2023.

“Artigo 3° - Os Municipios paulistas poderao adotar o catalogo
eletronico de padronizacao de que trata este decreto.” (grifou-se)
“Artigo 10 - O catalogo eletrbnico de padronizacdo sera utilizado em
licitacBes cujo critério de julgamento seja o de menor preco ou 0 de maior
desconto, bem como nas contratacdes diretas de que tratam o inciso | do
artigo 74 e os incisos | e Il do artigo 75 da Lei n° 14.133, de 2021.
Paragrafo unico - A nao utilizacao do catadlogo eletronico de

padronizacdo é situacdo excepcional, devendo ser justificada por
escrito e anexada ao respectivo processo de contratacao.” (grifou-se)

1.4. A inovagao possui impacto positivo tanto no ambito das unidades executoras,
guanto no mercado como um todo, uma vez que a padronizacdo de procedimentos e artefatos
gue compdem a fase preparatoria da licitacdo, além de possibilitar que o processo seja mais
célere e eficiente, tem o conddo de conferir maior economicidade nos gastos publicos e
racionalizacéo de recursos, sejam humanos, operacionais ou financeiros, em contratacdes cujas
necessidades podem ser atendidas por bens, servicos e obras padronizados.

1.5. Importante destacar, ainda que o Catalogo Eletrénico de Padronizacdo é uma
ferramenta Unica, centralizada, disponibilizada aos jurisdicionados e gerenciada pela SGGD,
todavia a responsabilidade pelo estabelecimento dos padrdes podera ser prospectada por este
orgao central, bem como por outros érgdos e entidades com competéncias para padronizar, nos
termos do disposto no § 2° do artigo 7° do Decreto n° 68.021, de 2023

Decreto n° 68.021, de 11 de outubro de 2023.

“Artigo 7° - O catalogo eletrénico de padronizagdo conterd os seguintes
documentos da fase preparatoria de licitagdes.

§ 2° - Ato do Secretario de Gestdo e Governo Digital, divulgado no
Portal de Compras do Estado de Sado Paulo, indicard os 6rgdaos ou
entidades com competéncia para a padronizacao do item, observadas
as respectivas politica e atividade fim desenvolvidas.” (grifou-se)

1.6. Assim sendo, além de padronizar a fase interna da cadeia logistica, o
Catalogo Eletronico de Padronizacao contribuira, dentre outros, para:

I. Reduzir o tempo e os esfor¢cos das areas técnicas e de licitagdo na fase
preparatoria da licitacdo, em acao fulcral de mitigacdo de custo processual;

Il. Potencializar a qualidade e o impeto de inovacdo das contratacdes, uma vez
que, para integrar o catalogo, o objeto passara por um processo de padronizacdo de
especificacdes técnicas e estéticas, desempenho, analise de contratacbes anteriores, custo e
condicbes de manutencado e garantia, por meio de audiéncias e consultas publicas das minutas
documentais, bem como andlise juridica prévia dessas minutas, o que ensejara melhor
fundamentacéo processual em termos de caracterizacdo da solucéo (considerando o ciclo de
vida), requisitos, modelo de execucédo do objeto e gestdo do contrato, dentre outros aspectos; e

Ill. Assegurar a selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais
vantajoso para a Administracdo Publica em termos econdmicos, pois viabilizara maior
racionalidade na utilizacdo de recursos humanos, administrativos e financeiros, bem como a



realizagéo de procedimentos centralizados desses itens padronizados.

1.7. A partir do susodito, destaca-se que a Secretaria de Gestédo e Governo Digital,
por meio da Diretoria de Normas e Sistemas de Logistica Publica, passou a contar com a
Divisdo de Elaboragédo de Atos Normativos — DEAN e a Divisdo de Orientagdo Normativa e
Atendimento aos Orgéos de Controle — DONAC, instituidas pela Resolugdo SGGD n° 37, de 23
de dezembro de 2024. Embora constituam unidades com novas atribui¢gdes institucionais, DEAN
e DONAC absorveram parte dos profissionais anteriormente lotados no extinto Centro de
Estudos de Servigcos Terceirizados — CEST, o que assegura a preservacao da expertise técnica
acumulada na conducdo dos Estudos Técnicos Terceirizados (CadTerc). Esses estudos,
voltados a definicdo de diretrizes para contratacbes de servicos terceirizados no ambito da
Administracdo Publica Estadual, com padronizacdo de especificagcdes técnicas e valores
referenciais, mantém plena aderéncia a nova ordem juridica instituida pela Lei n°® 14.133/2021.
Diante disso, entende-se que DEAN e DONAC reunem condi¢des técnicas e institucionais para
conduzir os trabalhos de padronizacdo previstos no Decreto n° 68.021, de 2023, sendo
proposta, a partir dessa base metodolégica consolidada, a transposicdo de alguns itens do
CadTerc para o Catalogo Eletronico de Padronizacédo do Estado de Séo Paulo.

1.8. Nesse viso, emergem a Divisdo de Elaboracédo de Atos Normativos (DEAN) e
a Divisdo de Orientacdo Normativa e Atendimento aos Orgdos de Controle (DONAC) como
unidades técnicas adequadas para conduzir a elaboracdo do processo de padronizacdo de
servigos que integrardo o Catalogo Eletrénico de Padronizacdo. A afinidade das competéncias
institucionais dessas divisbes — que compreendem a proposicdo de normas relacionadas a
logistica de contratacdes publicas, a orientacdo técnica quanto a aplicacdo da legislacdo e o
atendimento aos o6rgdos de controle — coaduna-se com a complexidade da tarefa de
padronizacdo estabelecida pelo Decreto n® 68.021, de 2023, e reforca a capacidade da SGGD
em exercer esse papel institucional de forma consistente e qualificada.

1.9. E neste contexto que se erige o presente Parecer da Comissdo de
Padronizacao desta Secretaria de Gestdo e Governo Digital, designada pela Resolucdo SGGD
n°® 18, de 03 de Abril de 2025, que propde a padronizacdo dos servigos de controle, operacéo e
fiscalizacdo de portarias e edificios, correspondentes aos codigos Siafisico n® 219673, 219681,
219690, 219703, 219711 e 219720. Para fins de contratacdes utilizando o sistema federal de
compras, tais servicos poderdo ser vinculados ao codigo 8729 — Prestacdo de servigos de
portaria/recepcdo — do Catalogo de Servigcos (CATSER). Considerando que a descricdo desse
item no catalogo federal ndo abrange todas as particularidades da prestacéo pretendida, cabera
as unidades contratantes, nos termos do artigo 18 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021,
detalhar adequadamente o objeto no Termo de Referéncia, conforme suas necessidades
especificas. Ressalta-se, ainda, que o Termo de Referéncia proposto contemplara clausula
expressa, dispondo que, em caso de eventual divergéncia entre a descricdo do item constante
do sistema compras.gov.br e as disposi¢cdes do Termo de Referéncia, prevalecerdo estas
altimas, assegurando a fidelidade ao planejamento da contratacdo e a solugdo delineada pela
Administracdo Publica.

Prestacdo de Servico de Recepcao - Volume 19 - Recepcéo - Posto 44 Horas
219673 Semanais - Diurno - Segunda a Sexta

Prestacéo de Servigco de Recepcgao - Volume 19 - Recepcao - Posto 12 Horas
219681 Diarias - Diurno - Segunda a Sexta

Prestacdo de Servico de Recepcdao - Volume 19 - Recepcao - Posto 8 Horas Diarias

219690 - Diurno - Segunda a Domingo

Prestacéo de Servigco de Recepcao - Volume 19 - Recepcao - Posto 12 Horas
219703 Diarias - Diurno - Segunda a Domingo




Prestacdo de Servico de Recepcao - Volume 19 - Recepcéo - Posto 12 Horas
219711 Diérias - Noturno - Segunda a Domingo

Prestacéo de Servico de Recepcao - Volume 19 - Recepcéo - Posto 24 Horas

219720 Diérias - Diuturno - Segunda a Domingo

2 - DA ESCOLHA DO ITEM

2.1. A escolha de iniciar a padronizacdo da Prestacdo de Servicos de Recepcéo
se justifica pelo fato de ser um servico que apresenta dedicacdo exclusiva de mao de obra, o
que facilita o calculo de valores referenciais precisos, utilizando a metodologia ja utilizada nos
CadTerc e amplamente aceita pelas unidades contratantes e pelos 6rgdos de controle. Desta
forma, busca-se assegurar uma analise detalhada e criteriosa dos custos envolvidos nas
contratacdes, conforme preconizado no inciso Il do Artigo 7°, do Decreto n°® 68.021, de 2023.
Adicionalmente, destaca-se que os valores relativos as contratacfes desses servicos sao
significativos, com uma média anual de cerca de 16,4 milhdes de reais, conforme extracdo dos
dados de 2019 a 2023 por meio da ferramenta de Business Intelligence (Bl) da BEC, ndo sendo
utilizado os dados de 2024 em diante devido a utilizacdo, pelas unidades contratantes do
Estado, do sistema de Compras do Governo Federal, nos termos do Decreto n° 68.304, de
2024.

2.2. O levantamento realizado revelou um total de 147 licitagcdes relacionadas a
esses servicos durante o periodo. Essa quantidade expressiva de licitagbes evidencia a
importancia estratégica desses servicos para a Administracdo Pdublica, reforcando a
necessidade de uma padronizacédo eficaz e transparente da fase interna da cadeia de logistica.
Mais detalhes sobre os critérios e fundamentos da escolha serdo apresentados no decorrer
deste parecer técnico, conforme estabelece o inciso | do Artigo 6°, do Decreto n° 68.021, de
2023.

3 - LEGISLACAO

3.1. Para consubstanciar a presente proposi¢ao, foram utilizados os normativos a
seguir colacionados, vigentes no momento da elaboracéo e publicacdo deste Parecer Técnico,
sem prejuizo de outras legislacdes:

Legislacdo Ementa

Nés, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembleia Nacional
Constituinte para instituir um Estado Democratico, destinado a assegurar o
exercicio dos direitos sociais e individuais, a liberdade, a seguranga, o bem-
Constituicdo Federal de estar, o desenvolvimento, a igualdade e a justica como valores supremos de

1988 uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos, fundada na harmonia
social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugéo

pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecéo de Deus, a
seguinte CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.




Altera a legislacao tributéria federal relativa ao Imposto sobre a Renda das
Pessoas Juridicas - IRPJ, & Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido -

Lei Federal n°®
12.973/2014

Financiamento da Seguridade Social - Cofins; revoga o Regime Tributario de
Transi¢do - RTT, instituido pela Lei n® 11.941, de 27 de maio de 2009;
dispBe sobre a tributacdo da pessoa juridica domiciliada no Brasil, com

relacdo ao acréscimo patrimonial decorrente de participacdo em lucros

auferidos no exterior por controladas e coligadas; altera o Decreto-Lei n°

1.598, de 26 de dezembro de 1977 e as Leis n°s 9.430, de 27 de dezembro

de 1996, 9.249, de 26 de dezembro de 1995, 8.981, de 20 de janeiro de

1995, 4.506, de 30 de novembro de 1964, 7.689, de 15 de dezembro de

1988, 9.718, de 27 de novembro de 1998, 10.865, de 30 de abril de 2004,
10.637, de 30 de dezembro de 2002, 10.833, de 29 de dezembro de 2003,

12.865, de 9 de outubro de 2013, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, 9.656,

de 3 de junho de 1998, 9.826, de 23 de agosto de 1999, 10.485, de 3 de

julho de 2002, 10.893, de 13 de julho de 2004, 11.312, de 27 de junho de

2006, 11.941, de 27 de maio de 2009, 12.249, de 11 de junho de 2010,

12.431, de 24 de junho de 2011, 12.716, de 21 de setembro de 2012, e

CSLL, a Contribuicéo para o PIS/Pasep e a Contribuicdo para o

12.844, de 19 de julho de 2013; e da outras providéncias.

Decreto Estadual n®

Dispde sobre reajuste de precos dos contratos de servi¢os celebrados por

orgdos da administracdo direta e indireta

48.326/2003

Resolucao CC-79/2003

procedimentos a serem adotados sobre reajuste de precos dos contratos de

Estabelece normas de orientacdo para a Administracdo quanto aos

servicos, nos termos do Dec. 48.326, de 12-12-2003

Resolucdo CC-24/2009

Altera as formulas paramétricas a serem aplicadas para reajuste de pre¢os

dos contratos de vigilancia e seguranca patrimonial e de transporte de
servidores, sob o regime de fretamento continuo e da providéncias
correlatas

Decreto Estadual n°

Institui o Selo Socioambiental no ambito da Administragédo Publica Estadual

50.170/2005

Resolucdo CONAMA n°
401/2008

Estabelece os limites maximos de chumbo, cadmio e mercurio para pilhas e
baterias comercializadas no territério nacional e os critérios e padrdes para o
seu gerenciamento ambientalmente adequado, e da outras providéncias.

Lei Estadual n°®
12.300/2006

Institui a Politica Estadual de Residuos Soélidos e define principios e
diretrizes

Lei Federal n°
12.305/2010

Institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos; altera a Lei no 9.605, de 12
de fevereiro de 1998; e d& outras providéncias.
Define as diretrizes para implementacéo e operacionalizacdo da

Resolucdo SMA n°
45/2015

responsabilidade pds consumo no Estado de Sao Paulo, e da providéncias
correlatas.

Lei Estadual n°®

Institui a Politica Estadual de Mudancas Climéaticas - PEMC.

13.798/2009

Decreto Estadual n®
68.308, de 16/01/2024

Regulamenta a Lei n° 13.798, de 9 de novembro de 2009, que dispde sobre
a Politica Estadual de Mudancas Climaticas, reorganiza o Conselho
Estadual de Mudancas Climaticas e o Comité Gestor da Politica Estadual de
Mudancas Climéticas, e da providéncias correlatas.
Acrescenta paragrafo ao art. 2° da Lei n° 5.553, de 6 de dezembro de 1968,

Lei Federal n® 9.453/1997

gue dispde sobre a apresentacdo e uso de documentos de identificagédo
pessoal.
Institui a Declarag&o de Direitos de Liberdade Econémica; estabelece

Lei Federal n°®
13.874/2019

garantias de livre mercado; altera as Leis nos 10.406, de 10 de janeiro de
2002 (Cddigo Civil), 6.404, de 15 de dezembro de 1976, 11.598, de 3 de
dezembro de 2007, 12.682, de 9 de julho de 2012, 6.015, de 31 de
dezembro de 1973, 10.522, de 19 de julho de 2002, 8.934, de 18 de
novembro 1994, o Decreto-Lei n® 9.760, de 5 de setembro de 1946 e a
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de
1° de maio de 1943; revoga a Lei Delegada n° 4, de 26 de setembro de
1962, a Lein® 11.887, de 24 de dezembro de 2008, e dispositivos do
Decreto-Lei n° 73, de 21 de novembro de 1966; e da outras providéncias.

Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos.

Lei Federal n°®
14.133/2021




Decreto Estadual n®
68.220/23

Regulamenta o § 3° do artigo 8° da Lei federal n°® 14.133, de 1° de abril de
2021, para disciplinar a atuacéo do agente de contratacéo, da equipe de
apoio, da comissao de contratacdo, dos gestores e dos fiscais de contratos,
no a&mbito da Administracdo Publica direta e autarquica do Estado de Séo

Paulo.

Decreto Estadual n®
68.185/23

Dispbe sobre a elaboracédo do Termo de Referéncia — TR para a aquisi¢ao
de bens e a contratacdo de servicos, nos termos da Lei federal n° 14.133, de
1° de abril de 2021, no &mbito da Administracdo Publica direta e autarquica
do Estado de S&o Paulo

Decreto Estadual n®

Regulamenta o disposto no artigo 20 da Lei federal n® 14.133, de 1° de abril

67.985/2023

de 2021, e veda a aquisi¢cdo de bens e a contratacdo de servigos
enquadrados na categoria de luxo, no ambito da Administracéo Publica
direta e autarquica do Estado de Sdo Paulo.

Lei Estadual n°®
12.799/2008

Disp6e sobre o Cadastro Informativo dos Créditos Nao Quitados de 6rgéos e
entidades estaduais - CADIN ESTADUAL, e da outras providéncias

Lei Complementar Federal
n° 116/2003

Dispde sobre o Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza, de
competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, e da outras providéncias

Lei Federal n® 8.212/1991

Dispde sobre a organizacdo da Seguridade Social, institui Plano de Custeio,
e da outras providéncias.

Instrucdo Normativa RFB
n° 2121/2022

Consolida as normas sobre a apuracao, a cobranca, a fiscalizagéo, a
arrecadacédo e a administracdo da Contribuicdo para o PIS/Pasep, da Cofins,
da Contribuicdo para o PIS/Pasep-Importacéo e da Cofins-Importacéo.

Norma Regulamentadora
n° 07

Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece diretrizes e requisitos para o
desenvolvimento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO nas organizagfes, com o objetivo de proteger e preservar a saude
de seus empregados em relac&o aos riscos ocupacionais, conforme
avaliacdo de riscos do Programa de Gerenciamento de Risco - PGR da
organizacao.

Lei Federal n°
13.467/2017

Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943, e as Leis n ©6.019, de 3 de janeiro de
1974, 8.036, de 11 de maio de 1990, e 8.212, de 24 de julho de 1991, a fim

de adequar a legislacdo as novas rela¢cdes de trabalho.

Lei Federal n°
10.637/2002

Dispde sobre a ndo-cumulatividade na cobranga da contribuicéo para os
Programas de Integracéo Social (PIS) e de Formacao do Patriménio do
Servidor Publico (Pasep), nos casos que especifica; sobre 0 pagamento e o
parcelamento de débitos tributarios federais, a compensacao de créditos
fiscais, a declaragéo de inaptidao de inscricdo de pessoas juridicas, a
legislacdo aduaneira, e da outras providéncias.

Lei Federal n°®
10.833/2003

Altera a Legislacéo Tributaria Federal e da outras providéncias.

Instrucdo Normativa RFB
n° 2110/2022

Dispde sobre normas gerais de tributacdo previdenciaria e de arrecadacéo
das contribuicdes sociais destinadas a Previdéncia Social e das
contribuicBes devidas a terceiros, administradas pela Secretaria Especial da
Receita Federal do Brasil (RFB).

Lei Federal n°
13.467/2017

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-

Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943, e as Leis n ©6.019, de 3 de janeiro de

1974, 8.036, de 11 de maio de 1990, e 8.212, de 24 de julho de 1991, a fim
de adequar a legislacdo as novas relacdes de trabalho

Lei Federal n°®
13.932/2019

econdmico-financeiro do Fundo, dispor sobre a movimentacdo das contas do

Altera a Lei Complementar n° 26, de 11 de setembro de 1975, e as Leis nos
8.036, de 11 de maio de 1990, 8.019, de 11 de abril de 1990, e 10.150, de
21 de dezembro de 2000, para instituir a modalidade de saque-aniversario
no Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e assegurar o equilibrio

Programa de Integracdo Social (PIS) e do Programa de Formacéo do
Patrimbnio do Servidor Publico (Pasep) e sobre a devolugdo de recursos ao
Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), alterar disposi¢des sobre as

dividas do Fundo de Compensacéo de Variacdes Salariais (FCVS), e
extinguir a cobrancga da contribuicdo de 10% (dez por cento) devida pelos
empregadores em caso de despedida sem justa causa.

Decreto Federal n°
10.420/2020

Altera o Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto 3.048,

de 6 de Maio de 1999




Decreto Federal n°
6.957/2009

Altera o Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto no
3.048, de 6 de maio de 1999, no tocante a aplica¢do, acompanhamento e
avaliacdo do Fator Acidentario de Prevencédo - FAP.

Lei Federal n°®
12.506/2011

Dispbe sobre o0 aviso prévio e da outras providéncias.

Instrucdo Normativa n°
5/2017

Disp0be sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de
servicos sob o regime de execucdo indireta no ambito da Administracéo
Publica federal direta, autarquica e fundacional.

Lei Federal n°
11.770/2008

Cria o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogacéo da licenga-
maternidade mediante concessao de incentivo fiscal, e altera a Lei no 8.212,
de 24 de julho de 1991

Lei Federal n°® 8.213/1991

Disp6e sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e d& outras
providéncias.

Lei Federal n°® 6.367/1976

Dispbe sobre o seguro de acidentes do trabalho a cargo do INPS e da outras
providéncias

Decreto Federal n°®
3.048/1999

Aprova o Regulamento da Previdéncia Social, e da outras providéncias

Lei Federal n® 8.036/1990

Dispde sobre o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, e da outras
providéncias

Lei Federal n° 9.491/1997

Altera procedimentos relativos ao Programa Nacional de Desestatizacéo,
revoga a Lei n° 8.031, de 12 de abril de 1990, e da outras providéncias

Lei Complementar n°
110/2001

Institui contribuicBes sociais, autoriza créditos de complementos de
atualizacdo monetaria em contas vinculadas do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS e da outras providéncias.

Instrucdo Normativa
SF/SUREM n° 08/2011

Dispde sobre os cddigos de servico, calculo, livro, declaracédo e documentos
fiscais do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, ISS, e da outras
providéncias.

Instrucdo Normativa
SF/SUREM n° 23/2017

Altera os Anexos 1 e 2 da Instrucdo Normativa SF/SUREM n° 08, de 18 de
julho de 2011, e da outras providéncias.

DECRETO N° 67.608, DE
27 DE MARCO DE 2023

Dispde sobre a aplicacéo transitdria de regulamentos federais enquanto nao
houver regulamentacédo estadual especifica sobre a regra de transi¢éo entre
0s regimes juridicos de contratagfes publicas, no ambito da Administragéo
Publica estadual direta e autarquica, para a Lei federal n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e d& providéncias correlatas.

DECRETO N° 67.888, DE
17 DE AGOSTO DE 2023

Regulamenta o 8§ 1° do artigo 23 da Lei federal n° 14.133, de 1° de abril de
2021, para dispor sobre o procedimento administrativo de definicdo do valor
estimado para aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no
ambito da Administracao Publica direta e autarquica.

4 - CORRESPONDENCIA ENTRE OS ITENS DO SIAFISICO E DO CATSER PARA EFEITO

DE PAGAMENTO

4.1. Apos a definicdo dos itens que serdo objeto de padronizacado, esta Comisséo
de Padronizacéo propde, como medida mais pertinente para a Administracdo, que 0s servi¢os
correspondentes aos codigos Siafisico n°® 219673, 219681, 219690, 219703, 219711 e 219720
sejam referenciados no Catalogo Eletrénico de Padronizacéo, utilizando, para fins de integracao
com o sistema de compras do governo federal, o cédigo de servico disponivel mais compativel
no Catalogo de Servicos (CATSER). A tabela a seguir apresenta a correspondéncia proposta,
de forma a assegurar a consisténcia entre os sistemas para efeito de processamento contabil e
regularidade nas contratacfes publicas, em conformidade com as diretrizes adotadas no ambito

do Estado de Sao Paulo:

cODIGO | cODIGO UNIDADE DE ~
SIAFISICO | CATSER | FORNECIMENTO DESCRICAO DO ITEM
RECEPCAO - POSTO 44 HORAS SEMANAIS
219673 8729 POSTO/DIA B < SRR o
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS -
219681 8729 POSTO/DIA DIURNO - SEGUNDA A SEXTA




RECEPCAO - POSTO 8 HORAS DIARIAS -

219690 8729 POSTO/DIA DIURNO -SEGUNDA A DOMINGO
19709 | w29 | postopn | RECERCAOTPOSTO 12 HORAS DIARIAS.

5 - DAS CONTRATAGOES ANTERIORES E DOS CUSTOS

5.1. Apos consulta detalhada ao sistema de Business Intelligence (Bl) da Bolsa
Eletronica de Compras — BEC/SP, em 16 de maio de 2024, verificou-se que o valor total
negociado dos itens que se pretende padronizar nos cinco anos anteriores ocorreu da seguinte

forma:

< VALOR
copiGo DESCRIGAO DO ITEM NEGOCIADO QTD OC
SIAFISICO (RS)
RECEPCAO - POSTO 44 HORAS SEMANAIS - DIURNO
219673 _ SEGUNDA A SEXTA 692.191,92 8
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219681 SEGUNDA A SEXTA 1.896.612,58 7
RECEPCAO - POSTO 8 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219690 SEGUNDA A DOMINGO 327.054,90 1
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219703 SEGUNDA A DOMINGO 1.994.417,34 3
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIUTURNO
219711 - SEGUNDA A DOMINGO 885.792,60 2
OUTROS AGRUPAMENTOS 704.959,80 1

- VALOR
copico DESCRICAO DO ITEM NEGOCIADO QTD OC
SIAFISICO (RS)
RECEPCAO - POSTO 44 HORAS SEMANAIS - DIURNO
219673 CSEGUNDA A SEXTA 382.525,09 8
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219681 SEGUNDA A SEXTA 611.965,34 13
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219703 SEGUNDA A DOMINGO 648.201,95 11
RECEPCAO - POSTO 24 HORAS DIARIAS - DIUTURNO
219720 T SEGUNDA A DOMINGO 1.630.556,37 11
OUTROS AGRUPAMENTOS 1.207.794,36 3

SEGUNDA A DOMINGO

2 VALOR
CODIGO DESCRICAO DO ITEM NEGOCIADO QTD OC
SIAFISICO (RS)

RECEPCAO - POSTO 44 HORAS SEMANAIS - DIURNO

219673 _ SEGUNDA A SEXTA 8.970.409,10 12
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO -

219681 SEGUNDA A SEXTA 3.146.285,98 10

219703 RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO - 1.317.561,59 8




RECEPCAO - POSTO 24 HORAS DIARIAS - DIUTURNO

219720 6.059.847,81 12
- SEGUNDA A DOMINGO
OUTROS AGRUPAMENTOS 8.639.890,71 12
% VALOR
CobIGo DESCRICAO DO ITEM NEGOCIADO QTD OC
SIAFISICO (R$)
RECEPCAO - POSTO 44 HORAS SEMANAIS - DIURNO
219673 _ SEGUNDA A SEXTA 4.060.992,90 16
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219681 SEGUNDA A SEXTA 3.090.991,75 31
RECEPCAO - POSTO 8 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219690 SEGUNDA A DOMINGO 432.961,44 6
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219703 SEGUNDA A DOMINGO 686.138,23 10
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIUTURNO
219711 - SEGUNDA A DOMINGO 193.768,00 6
RECEPCAO - POSTO 24 HORAS DIARIAS - DIUTURNO
219720 - SEGUNDA A DOMINGO 2.866.571,19 14
OUTROS AGRUPAMENTOS 7.585.289,40 14
OUTROS ITENS ESPECIFICOS OU PREVENGAO COVID-19 73.394,22 66

3 VALOR
copico DESCRICAO DO ITEM NEGOCIADO QTD OC
SIAFISICO (RS)
RECEPCAO - POSTO 44 HORAS SEMANAIS - DIURNO
219673 CSEGUNDA A SEXTA 1.139.544,87 13
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219681 SEGUNDA A SEXTA 2.015.208,36 17
RECEPCAO - POSTO 12 HORAS DIARIAS - DIURNO -
219703 SEGUNDA A DOMINGO 229.213,26 6
RECEPCAO - POSTO 24 HORAS DIARIAS - DIUTURNO
219720 SEGUNDA A DOMINGO 1.818.434,76 9
OUTROS AGRUPAMENTOS 18.886.325,53 2

6 - DAS ESPECIFICACOES TECNICAS, ESTETICAS E DE DESEMPENHO

6.1. A nomenclatura recomendada para a definicdo do objeto é Prestacdo de

Servigos de Recepcao.

6.2. A decisdo da escolha da contratagdo dos Servigos de Recepcao devera estar
embasada em andlise criteriosa das reais necessidades dos postos a serem contratados,
considerando as especificacdes técnicas de cada tipo de servigo e a legislagédo especifica. Essa
selecdo € fundamental para a satisfacdo das necessidades do Contratante, apresentando
reflexos significativos nas despesas decorrentes.

6.3. Nao se deve confundir a funcdo de Recepcéo com a de Porteiro.
| - OBJETO DA PRESTACAO DE SERVICOS

6.4. Contratacéo da prestacdo de Servicos de Recepcéo, com a efetiva cobertura
dos postos designados, nos locais especificados na relacao de postos e locais.

6.5. Os Servicos de Recepcéo caracterizam-se pela efetiva cobertura dos postos,
objeto desta licitacdo, cujas atividades a serem desenvolvidas ndo se confundem com as de
Portaria.



6.6. O objeto da licitacdo tem a natureza de servicos comuns e continuos, com
disponibilizacdo de mé&o de obra em regime de dedicagao exclusiva.

6.7. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a empreitada por
preco unitario.

6.8. O prazo de vigéncia do contrato sera estabelecido com base nos artigos 106 e
107 da Lei Federal n® 14.133/2021.
Il - DESCRICAO DOS SERVICOS

6.9. Os servicos serdo prestados nos locais relacionados na relacdo de postos e
locais, e em consonancia com o0s postos indicados, dentre as seguintes alternativas de escalas:

- Posto de 44 horas semanais — diurno — de 22 a 62 feira;

- Posto de 12 horas diarias — diurno — de 22 a 62 feira;

- Posto de 8 horas diarias — diurno — de 22 feira a domingo;

- Posto de 12 horas diarias — diurno — de 22 feira a domingo;

- Posto de 12 horas diarias — noturno — de 22 feira a domingo;
- Posto de 24 horas diarias — diuturno — de 22 feira a domingo.

6.10. A Prestacdo de Servicos de Recepcédo nos postos fixados pelo Contratante
envolve a alocacéo, pela Contratada, de profissionais capacitados para:

- Assumir o posto devidamente uniformizados e com aparéncia pessoal adequada;

- Prestar servicos de apoio ao publico em geral, com atendimento presencial ou
por telefone, realizando, sempre que necessario, pesquisas em sistemas informatizados;

- Averiguar e identificar as necessidades do publico, sanando duvidas, fornecendo
informacfes precisas e objetivas, e encaminhando-o corretamente ao lugar ou a pessoa
procurada;

- Receber de forma educada e prestativa os usuarios que se dirigirem as Unidades
Administrativas do CONTRATANTE, anunciando, sempre que necessario, a chegada dos
visitantes;

Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE quaisquer anormalidades
verificadas, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizacao necessarias;

- Manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de
Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, da Companhia de Tecnologia
de Saneamento Ambiental (CETESB), dos responsaveis pela administragdo da instalacdo e
outros de interesse;

- Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletronicos,
além de maquinas simples de reproducdo de documentos, computadores, telefones e similes;

- Protocolar processos e documentos na unidade, registrando a entrada, a saida e
as movimentagdes, encaminhando os mesmos aos funcionarios competentes;

- ldentificar os visitantes por meio da emissao de crachas e instrui-los quanto a
necessidade de seu uso. Essa identificacdo deve ser feita utilizando-se de sistema convencional
de controle de acesso as dependéncias da Administracdo ou de sistema informatizado que
venha a ser utilizado na recepcdo da unidade. Obs.: O documento de identidade deve ser
solicitado a pessoa para que seus dados sejam anotados no ato, e 0 mesmo deve ser devolvido
imediatamente ao interessado, conforme disposto na Lei Federal n® 9.453/1997,;

- Auxiliar na localizacdo de funcionarios para atendimento de vendedores e
entregas de equipamentos, insumos e materiais em geral, nos distintos setores da unidade;



- Orientar o transito interno de funcionarios e visitantes, fornecendo informacdes
precisas e anotando eventuais irregularidades, que devem ser comunicadas ao
CONTRATANTE;

- Atender as chamadas telefnicas internas e externas, retransmitindo mensagens
e recados recebidos aos funcionarios do CONTRATANTE, bem como ligacdes aos ramais e
unidades solicitados;

- Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instala¢cbes, visando a
manutencao das condi¢cdes de segurancga;

- Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalacbes do Contratante. Facilitar, na medida do possivel, a atuacdo das mesmas,
inclusive na indicacéo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servigos;

- Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

- Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de empregados ou de terceiros;

- Comunicar ao responsavel competente a presenca de aglomeracdes de pessoas
junto ao posto;

- Repassar para o(s) recepcionista(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da
rendicdo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada
nas instalacoes;

- Cumprir rigorosamente os procedimentos estabelecidos nas normas de acesso e
nas rotinas especificas do servico de recepcao, observando as normas internas de seguranca
do CONTRATANTE; e

- Organizar as informacdes e planejar o trabalho do cotidiano.

6.11. A Contratada devera cumprir a programacdo dos servicos feita
periodicamente pelo Contratante, com atendimento sempre cortés aos profissionais e as
pessoas em geral que se fagcam presentes.

6.12. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a Contratada otimizar a gestdo de seus recursos (humanos e materiais)
com vistas ao aprimoramento e a manutencdo da qualidade dos servigos e a satisfacdo do
Contratante. A Contratada responsabilizar-se-4 integralmente pelos servigos contratados,
cumprindo, evidentemente, as disposi¢cdes legais que interfiram em sua execugao.

6.13. O inicio da execucgdo do objeto deste instrumento somente sera autorizado
apos a apresentacdo da relagdo de profissionais da Contratada que atuardo no ambito desta
contratacdo e a assinatura dos respectivos Termos de Confidencialidade, Sigilo e Uso em
conformidade com o modelo que constitui o Apéndice 1 deste Anexo |, comprometendo-se a
observar as normas de segurancga, privacidade e protegao de dados e informagdes.

i - OBRIGACﬁES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Para a Prestagcao dos Servigos de Recepcgéo, a Contratada obriga-se a:

6.14. Implantar, no prazo fixado na autorizacdo de inicio dos servicos, 0s
respectivos postos relacionados ao Anexo do Termo de Referéncia e nos horarios fixados na
escala de servigco elaborada pelo CONTRATANTE.

6.15. Responsabilizar-se integralmente pelos servigcos contratados, nos termos da
legislag&o vigente.

6.16. Disponibilizar empregados em quantidade necessaria para garantir a
operacdo dos postos contratados com suas carteiras de trabalho devidamente registradas, e



obedecendo as disposi¢des da legislacao trabalhista vigente.

6.17. Averiguar e identificar as necessidades do publico, sanando duvidas,
fornecendo informacbes precisas e objetivas, sempre de forma educada e prestativa, ou
encaminha-lo ao departamento responsavel, apés devidamente anunciado.

6.18. Prestar servico de apoio administrativo ao publico em geral, sejam visitantes
ou funcionarios, respeitando os procedimentos do CONTRATANTE.

6.19. Designar, para a realizacdo dos servicos, empregados devidamente
qualificados, com experiéncia de mais de 1 (um) ano na fungéo.

6.20. Manter funcionarios devidamente treinados para o0 exercicio de suas
obrigacdes.

6.21. Disponibilizar em todos os postos objeto da contratacdo trabalhadores com
instrucdo minima de segundo grau completo e idade minima de 18 anos.

6.22. Fornecer mado de obra com postura adequada ao desenvolvimento dos
trabalhos, bem como orientar os funcionarios para que estes assumam diariamente 0s postos
devidamente uniformizados, portando crachas com fotografia recente e com aparéncia pessoal
adequada.

6.23. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, de imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra);

6.24. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus empregados.

6.25. Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das
atividades, submetendo-os previamente a aprovacdo do CONTRATANTE, sem 6nus para 0s
empregados.

6.26. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja
mantido no posto ou em quaisquer outras instalacdes do CONTRATANTE.

6.27. Atender de imediato as solicitacbes do CONTRATANTE quanto as
substituicbes de empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a
prestacdo dos servicos.

6.28. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada nos
postos.

6.29. Apresentar, sempre que solicitados, os comprovantes de pagamento de
beneficios e encargos.

6.30. Fornecer todos os beneficios que estejam estabelecidos na convencdo,
acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa, e legislacdo aplicavel aos empregados
envolvidos na prestacéo dos servigos.

6.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes do
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho, tais como prevencéo de incéndio nas areas do CONTRATANTE.

6.32. Observar a legislacao trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e
outras disposi¢cOes previstas em normas coletivas da categoria profissional.

6.33. Responder por desaparecimentos ou danos a bens materiais ou avarias que
possam ser causados por seus colaboradores, ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucgéo do contrato, nos termos do artigo 120 da Lei n°® 14.133/2021.

6.34. Observar as condicbes de uso de sistema de escrituracdo digital de
obrigacdes previdenciarias, trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por legislacao federal,
atendendo ao disposto no artigo 16 da Lei Federal n® 13.874/20109.

6.35 Prover todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na



legislacéo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época devida, visto que 0s
seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

6.36. Tomar partido sobre todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na
legislacéo especifica de acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas
0s seus empregados durante a execugao deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia
do CONTRATANTE.

6.37. Cumprir todos os encargos decorrentes de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal relacionada a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexao ou continéncia.

6.38. Arcar com os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacao.

6.39. A inadimpléncia da CONTRATADA em relacdo aos encargos supracitados
nao transfere a responsabilidade por seu pagamento a administracdo do CONTRATANTE, nem
pode onerar 0 objeto desta contratacao.

IV - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
O Contratante responsabiliza-se por:

6.40. Efetuar periodicamente a programacao dos servicos a serem executados
pela contratada.

6.41. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por técnicos especialmente designados.

6.42. Indicar, formalmente, o gestor e o(s) fiscal(is) para acompanhamento da
execucdo contratual.

6.43. Expedir autorizacdo de servicos com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
Uteis da data de inicio da sua execucéao.

6.44. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos
aprovadas.

6.45. Indicar instalacdes sanitarias.

6.46. Fornecer a infraestrutura necesséaria a execucdo dos servicos, tais como
disponibilidade de computadores, telefones, linhas telefénicas e internet.

6.47. Indicar vestiarios com armarios guarda-roupas.
V - FISCALIZAGCAO DA EXECUGCAO DO SERVICO

6.48. O Contratante acompanhara e fiscalizard a execucdo dos servicos
contratados por intermédio do fiscal do contrato, que auxiliara o gestor do contrato no
acompanhamento da execucgéo contratual, de modo a assegurar o efetivo cumprimento das
obrigagdes ajustadas, observando-se o disposto no artigo 117 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
bem como o Decreto Estadual n°® 68.220/2023;

6.49. A fiscalizacdo ndo exclui e nem reduz a integral responsabilidade da
Contratada, mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades constatadas na prestacao
dos servicos, inclusive quando resultantes de utilizagcdo de pessoal inadequado ou sem a
qualificacdo técnica necessaria, inexistindo, em qualquer hipotese, corresponsabilidade por
parte do Contratante;

6.50. A auséncia de comunicagao, por parte do Contratante, referente a
irregularidades ou falhas, ndo exime a Contratada do regular cumprimento das obrigacdes
previstas no Termo de Referéncia e no contrato;

6.51. Todas as notificacdes e comunicacdes entre as partes relativas a esta
contratacao devem se dar por escrito e ser entregues pessoalmente, encaminhadas pelo correio
ou por e-mail para os enderecos fisicos ou eletrénicos informados em documento escrito emitido
pelas partes por ocasido da assinatura do contrato, ou outro endereco informado em



comunicacao por escrito posterior;

6.52. Sempre que solicitado pelo Contratante, a Contratada devera comprovar o
cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, com a indicagcdo dos empregados que preencherem as referidas vagas,
nos termos do paragrafo Unico do artigo 116 da Lei Federal n® 14.133/2021;

6.53. A fiscalizacdo do Contratante tera livre acesso aos locais de execucao do
servico.

6.54. O Contratante exercera a fiscalizacdo dos servicos contratados, de modo a
assegurar o efetivo cumprimento da execucdo do escopo contratado, cabendo-lhe também
realizar avaliacédo periodica das atividades desenvolvidas pela Contratada.

6.55. O Contratante podera ordenar a imediata retirada do local, bem como a
substituicdo de profissionais da Contratada que estiverem sem uniforme ou cracha, que
embaracarem ou dificultarem a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a exclusivo
critério do Contratante, julgar inconveniente.

6.56. O Contratante utilizara o Procedimento de Avaliacdo de Qualidade dos
Servicos de Controle, Operacdo e Fiscalizacdo de Recepcédo, de pleno conhecimento das
partes, para acompanhamento do desenvolvimento dos trabalhos, medicdo dos niveis de
gualidade e corre¢édo de rumos.

6.57. O Contratante executara mensalmente a medicdo dos servicos pela
guantidade de postos/dia efetivamente cobertos, descontando-se do valor devido o equivalente
a indisponibilidade dos servicos contratados e por motivos imputaveis a Contratada, bem como
percentual decorrente de avaliacdo da qualidade dos servicos, sem prejuizo das sancdes
disciplinadas em contrato.

7 - DAS CONDICOES DE MANUTENCAO

7.1. Nos termos das obrigacdes e responsabilidades da contratada que constam
do termo de referéncia.

8 - DA GARANTIA CONTRATUAL

8.1. Conforme o termo de referéncia, h4 a possibilidade de ndo se exigir a
prestacdo de garantia para a contratacdo, fundamentando-se nas justificativas constantes do
Estudo Técnico Preliminar. Este dispositivo confere a unidade compradora a prerrogativa de,
apos criteriosa analise técnica e econdmica, concluir pela desnecessidade da garantia.

8.2. Alternativamente, podera ser prevista a exigéncia de garantia da contratacao,
detalhando os percentuais, condi¢cdes aplicaveis e modalidades de garantia admitidas. Nesse
caso, o fornecedor, no prazo de convocacédo para formalizacdo da contratacdo, devera optar
por uma das seguintes modalidades de garantia: caucdo em dinheiro, caucdo em titulos da
divida publica, fianca bancaria, seguro-garantia ou titulo de capitalizacao.

9 - CONCLUSAO

9.1. Em face do exposto demonstrado no presente Parecer, apresenta-se a
proposta de padronizacdo do(s) item(ns) de Prestacdo de Servicos de Recepcdo para
integrarem o Catalogo Eletrénico de Padronizacao, que contribuira para:

I. Reduzir o tempo e os esforcos das éareas técnicas e de licitagdo na fase
preparatoria da licitacdo, mitigando, assim, o custo processual;



Il. Potencializar a qualidade e o impeto de inovacdo das contratacdes;

lll. A andlise juridica prévia dessas minutas ensejard melhor fundamentagéo
processual; e

IV. Assegurar a selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contratacdo mais
vantajoso para a Administragdo Publica em termos econdmicos, pois viabilizara maior
racionalidade na utilizagdo de recursos humanos, administrativos e financeiros, bem como a
realizacdo de procedimentos centralizados desses itens padronizados.

9.2. A adocdo de um padrao para o objeto definido tera impacto significativo nas
contratacbes do Setor Publico resultando em ganhos para as unidades executoras na
supressao de variagcdes na utilizacdo, racionalizacdo da atividade administrativa, mitigacao de
dispéndios de recursos humanos e consequentemente qualidade na gestdo e execucao
contratual.

9.3. Por fim, em consonancia ao rito estabelecido para o processo de
padronizacdo, contidos nos artigos 6° e 7° do Decreto n° 68.021, de 11 de outubro de 2023,
foram confeccionadas as minutas documentais para as licitacdes, quais sejam, o Termo de
Referéncia, o edital e a minuta de Termo de Contrato.

9.4. Os referidos documentos serdo submetidos a consulta publica (inciso 11l do
artigo 6° do Decreto n°® 68.021, de 11 de outubro de 2023) para tratamento das sugestdes
recebidas, adocdo do padrdo, para posterior envio a Procuradoria Geral do Estado, para a
aprovacao das minutas documentais e posterior publicacdo no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas.

10 - ENCAMINHAMENTO

10.1. Ante o exposto, sugere-se o0 envio do presente Parecer ao Senhor Secretéario
de Gestdo e Governo Digital, para que, caso concorde pela pertinéncia, possa dar
prosseguimento aos tramites necessarios ao cumprimento dos dispositivos do Decreto n°
68.021, de 11 de outubro de 2024.

A considerac&o superior.

ALBER MEDEIROS

ADRIANO CARNEIRO JULIANELLI LUIZ ERNANI PERLATTI FILHO
Coordenador de Normas e Chefe da Divisdo de Orientacao Analista em Planejamento,
Procedimentos Normativa e Atendimento aos Orcamento e Financgas Publicas

Orgaos de Controle

Aprovo o padréo do objeto proposto. Adotem-se as providéncias necessarias para
0 prosseguimento dos tramites necessarios ao cumprimento do disposto no Decreto n® 68.021,
de 11 de outubro de 2023.

RENATO FENILI
Subsecretario de Gestao

Sao Paulo, na data da assinatura digital.
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